ДОГОВОР

О ЦЕЛЕВОЙ КОНТРАКТНОЙ ПОДГОТОВКЕ СПЕЦИАЛИСТА СО СРЕДНИМ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ОБРАЗОВАНИЕМ

"____" ____________ 20___ г.

______________________________________________ (исполнительный орган  государственной   власти  области   или   орган    местного самоуправления), именуемый  в дальнейшем Работодатель,  в лице ________________________________________________________, действующий  на основании ________, с одной стороны, Государственное образовательное учреждение среднего профессионального образования Ростовской области Каменский педагогический колледж ( Лицензия №10313 от 21.02.2007г и Свидетельство об аккредитации №5555 от 21.03.2007г.), именуемый в дальнейшем Колледж, в лице Директора Пискунова Петра Ивановича, действующего на основании Устава с другой стороны, и абитуриент ___________________________, именуемый в дальнейшем Студент, с  третьей  стороны, руководствуясь Положением о  целевой контрактной    подготовке   специалистов   с   высшим  и   средним профессиональным   образованием,   утвержденным  Постановлением Правительства Российской Федерации от 19 сентября 1995 г. №   942  заключили настоящий Договор о нижеследующем:

1. Предмет договора

1.1. Работодатель поручает, а Колледж осуществляет целевую контрактную подготовку 
Студента по специальности: _______________________________________________________

с присвоением квалификации ____________________________________________________________

Студент выполняет в полном объеме учебный план целевой контрактной подготовки и не позднее, чем за 3 месяца до окончания Колледжа подписывает контракт с Работодателем на срок до 3 лет.

1.2. Цель, задачи и содержание целевой контрактной подготовки Студента определяются Колледжем по согласованию с Работодателем.

2. Обязательства сторон

2.1. Работодатель обязуется:

выполнить свои обязательства по реализации целевой контрактной подготовки Студента в соответствии с Положением о целевой контрактной подготовке специалистов с высшим и средним профессиональным образованием;

обеспечить при необходимости прохождение Студентом всех видов практик и стажировок в своих структурных подразделениях и возможность работы с документами и другой необходимой информацией;

назначить куратора целевой подготовки из числа ведущих сотрудников;

в течение двух месяцев после завершения обучения и защиты дипломной работы принять Студента на должность в соответствии с полученной квалификацией специалиста;

за 3 месяца до окончания обучения в Образовательном учреждении заключить со Студентом договор на срок 3 года на условиях, не ниже условий, предусмотренных Положением о целевой контрактной подготовке специалистов с высшим и средним профессиональным образованием (утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 19 сентября 1995 г. № 942).

2.2. Колледж обязуется:

выполнить свои обязательства по реализации целевой контрактной подготовки Студента в соответствии с государственным образовательным стандартом и Положением о целевой контрактной подготовке специалистов с высшим и средним профессиональным образованием;

назначить руководителя целевой контрактной подготовки Студента, а также руководителей практик и стажировок из числа преподавателей Колледжа;

осуществить подготовку Студента по специальности __________________________________________________, объемом _________ учебных часов в период с ______________ по ________________;

обеспечить уровень обучения в соответствии с государственным образовательным стандартом;

обеспечить Студента местом для проживания в общежитии (по возможности);

согласовать с Работодателем темы дипломной работы, программ практик и стажировок Студента;

предложить Студенту за 3 месяца до окончания обучения заключить договор с Работодателем на 3 года;

выдать Студенту документ (диплом) государственного образца о среднем профессиональном образовании после успешного завершения обучения.

2.3. Студент обязуется:

ознакомиться с целями, задачами, содержанием учебного плана и программ целевой подготовки;

выполнить в полном объеме учебный план и программы целевой подготовки;

овладеть всеми видами профессиональной деятельности, предусмотренной целевой подготовкой специалиста, по специальности, указанной в разделе 1 настоящего Договора;

за 3 месяца до окончания Колледжа подписать контракт с Работодателем на срок 3 года на условиях, соответствующих Положению о целевой контрактной подготовке специалистов с высшим и средним профессиональным образованием (утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 19 сентября 1995 г. № 942);

не позднее 2-х месяцев после завершения обучения и защиты дипломной работы начать профессиональную деятельность у Работодателя в соответствии с полученной квалификацией и проработать в его структурных подразделениях не менее 3 лет.

3. Ответственность сторон

3.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

4. Дополнительные условия

4.1. Студенты, заключившие контракт с Колледжем, по их просьбе освобождаются от заключения и исполнения контрактов с Работодателем в случаях, предусмотренных Положением о целевой контрактной подготовке специалистов с высшим и средним профессиональным образованием (утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 19 сентября 1995 г. № 942).

4.2. Настоящий Договор составлен в 3 экземплярах, один из которых хранится у Работодателя, второй - у Колледжа, третий - у Студента.

4.3. Договор вступает в силу с момента издания приказа о зачислении абитуриента в число студентов Колледжа.

4.4. В случае возникновения споров по вопросам, предусмотренным настоящим Договором, или в связи с ним, стороны примут все меры к разрешению их путем переговоров. В случае недостижения согласия сторон спорные вопросы разрешаются в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

4.5. Договор может быть изменен, расторгнут по письменному соглашению сторон или в судебном порядке.

5. Адреса и подписи сторон

	Работодатель
	Колледж
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